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UNIVERSIDAD POLITECNICA
JUVENTINO RQOSAS

POLITICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS POR PARTE DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE JUVENTINO ROSAS

Que emite la Subdireccién de Vinculacion con las facultades conferidas en el
punto 14 de las funciones especificas del Manual de Organizacion y funciones de
la Universidad politécnica de Juventino Rosas, con la finalidad de dar certeza a la

prestacion de los servicios tecnolégicos ofrecidos por la Institucion, sefalando
claramente las modalidades de éstos.

Asi mismo, se hace mencién a la regularizaciéon de la seleccidn de instructores,
consultores y asesores y la responsabilidad en el cumplimiento de sus funciones,

que garantice la eficiencia del servicio prestado en beneficio de los sectores
pUblico, privado v social de la regién.

Es por lo anterior, que se determina lo siguiente:

1. Las presentes politicas fiene por objeto establecer las disposiciones que
regulardn la prestacion de servicios tecnoldgicos y de asesoria, que contribuyan a

mejorar el desempefio de las empresas y otras organizaciones de la regién y del
Estado, principalmente.

2. La prestacién de servicios tecnolégicos comprende las siguientes modalidades:

2.1. Servicios de informacién;

2.2. Estudios y proyectos;

2.3. Consultorias, asesorias y extensionismo:
2.4, Gestion tecnoldgica;

2.5. Servicios de ingenieria;

2.6. Servicios de taller;

2.7. Servicios de laboratorio;

2.8. Capacitacién; y

2.9. Cualquier ofro requerido y que la Universidad esté en posibilidad de
ofrecer.

3. Para los efectos de las presentes politicas se entenderd por:

3.1. Universidad: La Universidad politécnica de Juventino Rosas;

3.2. Beneficiario: Empresas, instituciones publicas y privadas y/o cualquier otro que
obtenga de la Universidad algUn servicio tecnolégico o de asesoria.

3.3. Reglamento: El Reglamento de Prestacidn de Servicios Tecnoldgicos de la
Universidad Politécnica de Juventino Rosas:

3.4. Reglamento de Ingresos Propios: Reglamento de Ingresos Propios de la
Universidad Politécnica de Juventino Rosas: !
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3.5. Asesores, Instructores: Quien imparte cursos derivados de algin servicio
tecnoldgico o de asesoriq;

3.6. Coordinadores: Se entiende por éstos a los Directores de Carrerq,
Subdirectores y/o Jefes de Departamento de la Universidad.

4. La Subdireccién de Vinculacién redlizard los manuales para el desarrollo
especifico de cada servicio tecnolégico.

3. El pago por el servicio tecnoldgico deberd redlizarse a la cuenta bancaria que
la Universidad determine. Se solicitard apoyo d la Jefatura de Departamento
Recursos Financieros a fin de que se expida un recibo de pago que deberd

indicar claramente el servicio que se cubre, fecha, nombre y domicilio de la
empresa o participante.

6. Los recursos que se obtengan por la prestaciéon de servicios tecnologicos, se
destinaran conforme a lo establecido en el Reglamento de Ingresos Propios de la

Universidad Politécnica de Juventino Rosas y se buscard que preferentemente se
apliguen en:

6.1. Pago ainstructores, consultores, coordinadores, asesores y/o cualquier otro
requerido para el desarrollo del servicio tecnoldgico;

6.2. Pago de materiales y recursos diddacticos:

6.3. Obtencion de recursos bibliograficos;

é.4. Pago de servicios indirectos; y

6.5. Los demds que establezca el Reglamento de Ingresos Propios.

7. La Subdirecciéon de Vinculacion contard con el apoyo de los Departamentos
en sus respectivas responsabilidades.

8. La Subdireccion de Vinculacién, realizard las siguientes funciones:

8.1. Autorizar el programa de Extensién Empresarial;

8.2. Autorizar y coordinar la participacion de la  Universidad en las
convocatorias de prestacion de servicios tecnoldgicos;

8.3. Promover y difundir los servicios programados;

8.4. Autorizar el costo de cada servicio v las condiciones de pago;

8.5. Recibir los curriculums vitae de los interesados en participar como
instructores, consultores o asesores:

8.6. Autorizar la confratacién de instructores, consultores y asesores, asi como
asignarlos a la imparticion de servicios tecnoldgicos de acuerdo a su

experiencia y nivel académico requerido de acuerdo a Ig normo’riv/
institucional; e
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8.7. Expedir y/o autorizar las constancias o certificados a los que aprobaron los
servicios tecnoldgicos;

8.8. Aplicar encuestas a los beneficiarios del servicio para evaluar el desarrollo
del programa en general;

8.9. Evaluar al final de cada programa el desempefo de los instructores,
consultores y asesores; y

Las demads que le otorguen las disposiciones reglamentarias de la Universidad.

9. Asi mismo, la subdireccién de vinculacion solicitard el apoyo a la Secretaria
Académica para:

9.1. Evaluar conjuntamente, la curricula de los instructores, consultores y
asesores;

9.2. Evaluar los contenidos temdticos, manuales y material didéctico;

9.3. Supervisar el desempefio de instructores, asesores y consultores; y

9.4. Cualquier ofro derivado de los reglamenios de la Universidad.

10.- Los Coordinadores, realizardn las siguientes funciones:

10.1. Elaborar cuatrimestralmente el programa de extensién empresarial,
conforme al diagndstico de necesidades de Ias empresas y los participantes;
10.2. Efectuar el programa de frabgjo de cada servicio tecnoldgico,
comprendiendo: duracién, inicio, objetivo y contenido:;

10.3. Atender a las necesidades del desarrollo de cada servicio tecnoldgico,
abarcando: material, preparacién de aula, lista de asistencia, récord de
pagos de participantes en su caso y cafeteria:

10.4. Coordinar a los instructores, consultores, asesores, personal técnico de
apoyo y/o cualquier ofro requerido para I prestacion del servicio
tecnoldgico;

10.5. Realizar visitas a Beneficiarios para detfectar las necesidades que
puedan ser atendidas;

10.6. Elaborar formatos e instructivos de frabajo con la mayor objetividad:
10.7. Actudlizar ante la Secretaria Administrativa la lista de PAQgOSs pPor servicio;
gestionando la entrega correspondiente a los instructores, consultores,
asesores y/o cualquier ofro requerido para la prestacion del servicio
tecnoldgico; y

10.8. Las demds que le otorguen las disposiciones reglamentarias de o
Universidad.

11.- La Secretaria Administrativa, realizard las siguientes funciones:

11.1. Apoyar la realizacion de los servicios tecnoldgicos;
11.2. Coordinar la recepcién de los pagos correspondientes;

www.upjr.edu.mx
Hidalgo 102, Comunidad de Valencia, Santa Cruz de Juventino Rosas, Gto. Tel.: (412) 157 8000



~r

u PJ R g urgm;;
compramiso
de tedos
, Secretariade
UNIVERSIDAD POLITECNICA
JUVENTINO ROSAS

11.3. Autorizar los pagos a instructores, consuliores, asesores y/o cualquier ofro
requerido para la prestacion del servicio tecnologico; vy

11.4. Autorizar el pago de los demds gastos inherentes al servicio que se
contrata.

12.- Los servicios tecnoldgicos que ofrece la Universidad, serdn dados a conocer
por la Subdireccién de Vinculacién a través de folletos informativos y demds
medios que considere que estén al alcance.

13. En los servicios de capacitacion, el nUmero mdaximo de participantes serd de
30 personas, y el minimo para abrirlo de 12 personas POr grupo.

13.1. Una vez cubierto el minimo de participantes, si existieren lugares
disponibles y de acuerdo al confrato o convenio, y con cinco dias hdbiles
anteriores a su inicio, a fravés de la Jefatura de Departamento de Recursos
Humanos se hard extensiva la convocatoria al personal de la Universidad que

reuna las caracteristicas del perfil definidas por el instructor y objetivos a
dlcanzar en la capacitacion.

14.- Los participantes en los servicios de capacitacidn deberdn de realizar lo
siguiente:

14.1. Llenar la hoja de perfil y solicitud de inscripcion;

14.2. Entregar dos fotografias tamafio infantil al inicio del curso:
14.3. Presentar para los diplomados, curriculum vitae:

14.4. Efectuar el pago correspondiente del curso:

14.5. Asistir puntualmente al desarrollo del servicio:

14.6. Atender las indicaciones del instructor:

14.7. Cumplir con los requisitos para la acreditacién: y
14.8. Evaluar el desempefio del instructor.

15.- Para acreditar los cursos, los participantes de los servicios de capacitacion y
actualizacién deberdn:

15.1. Acrediten haber logrado los objetivos;

15.2. Aprueben las evaluaciones:

15.3. Tengan una asistencia del $0%; y

15.5. Se tenga liquidado el costo del servicio de capacitacion.

16.- Los instructores, consultores, asesores, personal de apoyo y/o cualguier otro

requerido, serdn las personas designadas como responsables para desarrollar la . |-
prestacion de los servicios tecnolégicos y podrdn ser:

16.1. Internos; y
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16.2. Externos.

Es requisito indispensable para la parficipacién de los instructores, consultores %
asesores, la enfrega de su curriculum vitae a la Subdireccién de Vinculacién.

17. Los instructores, consultores, asesores y personal de apoyo internos, son las
personas fisicas adscritas a la Universidad, que intervienen en la prestacion del

servicio tecnolégico, conforme a su perfil  profesional, conocimientos vy
experiencias.

18. Los instructores, consultores, asesores y personal de apoyo externos, son las
personas fisicas independientes, contratadas eventualmente por la Universidad
para desarrollar en nombre de ella los servicios tecnoldgicos, conforme a su perfil
profesional, conocimientos y experiencia.

19.- Los ins’rruc’rores deberdn:

19.1. Enfregar con ocho dias de anticipacién al respectivo Coordinador, el
material didactico para el servicio que fue designado;

19.2. Evaluar periddicamente y al final de cada médulo a los participantes,
determinando el nivel del objetivo logrado;

19.3. Enfregar a los participantes el material diddactico;

19.4. Acudir puntualmente a clases Y pasar lista de asistencia;

19.5. Enfregar los resultados de las evaluaciones en un plazo mdéximo de tres
dias habiles al Coordinador respectivo: y

19.6. Informar oportunamente al Coordinador respectivo, cualquier problema
que se presente.

20.- Los consultores deberdn:

20.1. Elaborar el anteproyecto de frabagjo;
20.2. Realizar el diagndstico correspondiente:

20.3. Presentar al Coordinador respectivo para su aprobacién el proyecto vy
diagnostico correspondiente:

20.4. Desarrollar el proyecto convenido:

20.5. Cumplir con cada una de las etapas del proyecto autorizado:
20.6. Elaborar y entregar al Coordinador respectivo el reporte de cada etapa,
incluyendo un cronograma con tiempo y fechas de realizacion: y ,
20.7. Informar oportunamente al Coordinador respectivo, cualquier problema
que se presente en la consultoria.

21.- Son obligaciones de los asesores:
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21.1. Elaborar el anteproyecto de frabajo y presentarlo al Coordinador
respectivo para su aprobacion:

21.2. Integrar los formatos e instructivos requ'eridos;
21.3. Acudir puntualmente a las asesorics programadas;

21.4. Elaborar y entregar al Coordinador respectivo el reporte del resultado de
la asesoria; y

21.5. Informar oportunamente al Director de carrera respectivo, cualquier
problema que se presente en la consultoria.

22.- Llos instructores, consultores, asesores y técnicos de apoyo tienen

estrictamente prohibido recibir pagos o dadivas de los beneficiarios de los
~ servicios tecnoldgicos.

Transitorios

UNICO.- Las presentes politicas entrardn en vigor al dia siguiente de que sea

aprobado por el H. Consejo de Calidad de la Universidad Politécnica de
Juventino Rosas.

En la civdad de Santa Cruz de Juventino Rosas, Guanajuato; a 01 del mes de abril de 2014

ATENTAMENTE

RDIO SANTOS
INCULACION
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